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Ai Sigg. Genitori degli alunni
                                                                                   Al Personale Docente  e ATA 

Al DSGA
                   Agli Atti 

Sito

Oggetto: Proclamazione Sciopero del 10.01.2025 – CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la  proclamazione  di  uno  sciopero  generale,  per  l’intera  giornata  di  venerdì  10
gennaio 2025 indetto dal CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) 

CONSIDERATO che la relativa nota informativa è pervenuta a mezzo mail a questo Istituto in data 
27-12-2024 in orario pomeridiano;

VISTO l’Accordo  Aran  sulle  “Norme  di  garanzia  dei  servizi  pubblici  essenziali  e  sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del
Comparto Istruzione e Ricerca” sottoscritto il 2 dicembre 2020 (valutato idoneo dalla
Commissione di Garanzia con delibera n. 20/303 del 17 dicembre 2020 e pubblicato
sulla GU serie generale n. 8 del 12 gennaio 2021);

TENUTO CONTO dell’art.  3  del  medesimo  accordo,  denominato  “Contingenti  di  personale  per  le
istituzioni scolastiche ed educative”;

CONSIDERATO l’art. 3 c. 4: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma
scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-
mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero,
la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora
maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini
della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al
comma  6.  A  tal  fine  i  dirigenti  scolastici  riportano  nella  motivazione  della
comunicazione il testo integrale del presente comma”;

CONSIDERATO l’art. 3 c. 6: “il Dirigente Scolastico, in occasione di ciascuno sciopero, individua -
anche sulla base della comunicazione del personale resa ai sensi del comma 4 - i
nominativi  del  personale  in  servizio  da  includere  nei  contingenti  e  tenuto  alle
prestazioni indispensabili per garantire la continuità delle stesse”;
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MOTIVAZIONI Le  “motivazioni  dello  sciopero”  potranno  essere  desunte  dalla  proclamazione
pubblicata all’indirizzo:
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero-
id_sciopero=363&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-
pubblico-impiego

AL FINE di  determinare,  nel  rispetto  dell’esercizio  del  diritto  di  sciopero  di  ognuno,  le
modalità di funzionamento del servizio per il contingente minimo di lavoratori e per
garantire  le  prestazioni  indispensabili  previste  dalla  legge  146/90  e  dagli  accordi
integrativi nazionali;

CHIEDE

al personale Docente e ATA in servizio di rendere la suddetta dichiarazione entro e non oltre le ore 12:00 di
mercoledì 08/01/2025, mediante la compilazione cartacea degli elenchi predisposti per ogni plesso scolastico, che
vanno inviati all’indirizzo istituzionale della Scuola rgic82000t@istruzione.it o consegnati brevi manu dal referente
di plesso all’ufficio di segreteria.

COMUNICA
inoltre quanto segue:
a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgerà per  l’INTERA GIORNATA del 10 gennaio 2025 e interesserà tutto il personale sopra
indicato.
b) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE (vedasi scheda informativa allegata)
c) SERVIZI DI CUI SI PREVEDE L’EROGAZIONE
Si ricorda che l’eventuale dichiarazione di voler aderire allo sciopero è irrevocabile e fa fede ai fini della
trattenuta sulla busta paga.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non è possibile fare
previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire.
Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso della scuola,
senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso e del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa,
delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.
Si ringrazia per la collaborazione.

Si allegano: - Comunicazione MIM _Ufficio di Gabinetto del 27/12/2024; elenchi predisposti per i vari plessi
scolastici che vanno scaricati a cura del responsabile di plesso, compilati e inviati all’indirizzo mail della scuola o
consegnati brevi manu all’ufficio di segreteria entro e non oltre le ore 12:00 di mercoledì 08/01/2025.

                 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                                           Prof.ssa Carmela Sgarioto

(firmato digitalmente)

A.A.: MG
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